
令和7年度 神奈川県社会福祉協議会 理事長・施設長セミナー開催要綱 

 

施設部会では、令和6年度に開催した『組織力（組織基盤・組織風土）』現状診断セミナー」にて、

良い組織（業績向上）、魅力のある組織（職員の定着率向上）に必要な5つの組織基盤（組織風土）

について学び、多くの集客を得ました。 

また前年度のセミナー受講者より、内容をさらに発展させた研修会の受講を希望する声が多く寄

せられました。 

つきましては、施設部会において、経営者部会との共催で、良い組織、魅力ある組織づくりから、

さらに業績を向上できる組織と、その成果を創出する“役職者”育成について学ぶセミナーを次に

より行います。 

 

＜セミナーの目的＞  

法人経営の最重要テーマである「業績向上」を持続的に実現していくためには、理事長・施設長と

共に成果を創出する“役職者”の力が不可欠です。しかしながら、多くの法人において「役職者育

成」は喫緊の課題であるにも関わらず、その方法論は十分に確立されているとは言えません。 

本研修は、役職者を「経営を支える中核人財」として定義し、その存在価値を高めるための学びを

提供いたします。役職者としての真の「責任」・「役割」・「機能」を体系的に理解し、理事長・施

設長の経営補佐役として業績貢献を果たす役職者を育成するための指導・育成の視点を習得するこ

とを目的とします。 

 

＜プログラム・講師＞  

 

 

テーマ 「業績を生み出す役職者を育てる法則セミナー」 

講 師 株式会社エスティ―エスラーニング 代表取締役社長 山﨑 順一郎氏 

日 時 令和7年12月9日（火）14時～17時  

会 場 県社会福祉センター（横浜市神奈川区反町３丁目１７－２） 

定 員 80名  

※定員を超える参加申込みがあった場合は先着順とさせていただきますので、 

ご了承ください。 

対 象 経営者部会・施設部会 会員法人・施設代表者等 

参加費 無 料 

主 催 神奈川県社会福祉協議会 経営者部会・施設部会 


