
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 
 
 
 
１．研修の目的・ねらい  

今日、地域には様々な社会課題や生きづらさを抱えた人たちが生活しており、社会福祉協議会はすべての地
域住民が安心して地域で生活できるよう活動しています。社会福祉協議会の新任職員として「社会福祉の基本
理念」「社会福祉協議会の基本的性格」「社協の活動原則」などの理解を深めながら、職員としての基本姿勢を
学ぶと同時に、神奈川における社協実践の現状と課題など、業務の土台となる知識や技術、視点について、5 日
間の講義と演習を通して一人ひとりが目指すべき社協職員像を考える機会とします。 

 
２．主 催  
社会福祉法人 神奈川県社会福祉協議会  

 

３. 対 象  

本年度、県内社協で新たに採用された職員等 

※定員 50 名程度 

（定員を超えた場合は調整をさせていただく場合があります。特に連絡のない場合は直接、会場へお越しくだ 

さい。） 

 

４.内容・日程について  

プログラムのとおり 

※本研修第1日目に第3日目のフィールドワーク及びレポートについて説明いたしますので、ご承知くだ

さい。 

 

５. 受講料  
無料 

 
６. 申し込み  
下記 URLまたは右記二次元コードからグーグルフォームにアクセスし、必要事項をご入力ください。 
申込 URL：https://forms.gle/qgx11AQH7Qsfq8g3A 
申込期限：令和 5年 6月 20日（火）締め切り厳守 

 
 
 
 
７．会 場   
 
【第 1日目】令和 5年 6月 28日（水） 
 (一社)神奈川県中小企業共済会館 602～604会議室（神奈川県横浜市中区北仲通 3-33） 
(みなとみらい線「馬車道駅」６番出口から徒歩２～３分、横浜市営地下鉄「関内駅」から徒歩 7分、 ＪＲ根岸
線「関内駅」から徒歩８分) 
 
【第 2日目】令和 5年 7月 10日（月） 
神奈川歯科大学付属横浜クリニック・研修センター7階大会議室（神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町 3-31−6） 
(横浜駅きた西口から徒歩 5分) 
 
【第 3日目】各自 
 
【第 4日目】令和 5年 8月 17日（木） 
かながわ県民センター2階ホール（神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町 2-24-2） 
(横浜駅きた西口から徒歩 5分) 
 
【第 5日目】調整中 
 

令和 5 年度 

神奈川県社会福祉協議会 新任職員研修会 開催要項 
 

https://forms.gle/qgx11AQH7Qsfq8g3A


８. プログラム等  

【第 1日目】令和 5年 6月 28日（水） 

会場：一般社団法人神奈川県中小企業共済会館 602～604会議室 

◎受付 10:00～◎開始 10:30～ 

開催時間 テーマ・内容等 講師等 

10:30～10:45 
開会・挨拶  

オリエンテーション 
県社協地域福祉部 

10:45～12:15 

基調講義 

「福祉のこころの原点とは ～誰もがその人らしく、地域でと

もに生きるということ～」 

上野谷 加代子 氏 

同志社大学 名誉教授 

12:15～13:15 昼休憩  

13:15～13:45 
講義 

「神奈川における社協の現状・取り組みについて」 
県社協地域福祉部 

13:45～15:55 

講義 

「社会福祉協議会の役割と機能」 

※講義の途中に休憩をはさみます。 

豊田 宗裕 氏 

聖徳大学 教授 

15:55～16:25 
フィールドワーク解説   

「フィールドワークを行う上でのポイント等について」 

豊田 宗裕 氏 

聖徳大学 教授 

県社協地域福祉部 

16:25～16:30 閉会・事務連絡  県社協地域福祉部 

 

 

【第 2日目】令和 5年 7月 10日（月） 

場所：神奈川歯科大学付属横浜クリニック・研修センター7階大会議室 

◎受付 10:00～◎開始 10:30～ 

開催時間 テーマ・内容等 講師等 

10:30～10:40 オリエンテーション 県社協地域福祉部 

10:40～12:10 

講義 

「社協が向きあう地域の生活課題と住民個々のニーズを原点に

考えることとは」 

渡辺 裕一 氏 

武蔵野大学 教授 

12:10～13:10 昼休憩  

13:10～13:20 職員会の紹介 県社協地域福祉部 

13:20～14:20 市町村社協の先輩職員による実践報告  ・飯島 かんな 氏 

逗子市社会福祉協議会  

 

・小松 知佳 氏 

座間市社会福祉協議会  

 

・松永 敏幸 氏 

二宮町社会福祉協議会 

14:20～16:50 グループワーク 

16:50～17:00 事務連絡 県社協地域福祉部 

 

 

 

 

 



【第 3日目】※各自で日程調整 

レポートを 8月 9日（水）17時までに事務局へ提出(締切り厳守) 

開催時間 テーマ・内容等 

― 

フィールドワーク 

地域で活動する方々へのヒアリングを通じて、自身の働く“地域”を知り、地域活動の

現状、課題等をレポートにまとめる。 

 

 

【第 4日目】令和 5年 8月 17日（木） 

場所：かながわ県民センター2階ホール 

◎受付 12:30～◎開始 13:00～ 

 

 

【第 5日目】令和 6年 1月～2月において調整中 

 

 
９．問い合わせ先  
 
神奈川県社会福祉協議会 地域福祉部 地域課：上田 
〒221-0835 横浜市神奈川区鶴屋町２－２４－２ 
かながわ県民センター１２階 
Tel ０４５－３１２－４８１５ Fax ０４５－３１２－６３０７ E-mail tiiki@knsyk.jp 
 

開催時間 テーマ・内容等 講師等 

13:00～17:00 

講義・グループワーク 

「研修の振り返りと整理」 

「フィールドワークを通しての気づきや学びの共有」 

豊田 宗裕 氏 

聖徳大学 教授 

開催日時 テーマ・内容等 講師等 

調整中 
講義 

「1年間の研修と実務を通して社協職員像の変化と考えの共有」 

豊田 宗裕 氏 

聖徳大学 教授 

mailto:tiiki@knsyk.jp

